
（別紙４）

～ 令和７年　３月　28日

（対象者数） 8 （回答者数） 6

～ 令和７年　３月　28日

（対象者数） 2 （回答者数） 2

～ 令和７年　３月　18日

（対象数） 8 （回答数） 8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 これからも丁寧な報告をこころがけていきたいです。

2
これからも通所事業所と連携をしお子様の成⾧発達に貢献し
ていきたいです。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 訪問時に確認を行っていきたいと思います。

2 開催の方法を工夫しながら令和7年度は行いたいです。

3

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

緊急時の対応について訪問先施設と連携・実践について 月1回の訪問が多く非常口の確認などでとどまっています。

家族に対して家族支援プログラム(ペアレント・トレーニング
等)や家族等も参加できる研修会や情報提供について

令和6年度の開催を予定していましたが日程や会場の調整がで
きず、開催できていません。

保護者様への丁寧な報告
保護者様への報告を対面で行うことでお子様の様子を丁寧に伝
えることができていると思っています。

グループ内の通所事業所（児童発達支援・放課後等デイサービ
ス）との連携

グループ内の通所事業所に訪問の様子を伝え、必要に応じて通
所支援での支援内容について提案しています。

○訪問先施設評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和７年　3月　31日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間 令和７年　３月　17日

○従業者評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 令和７年　２月　13日

○事業所名 エミット大手前

○保護者評価実施期間 令和７年　３月　11日

○保護者評価有効回答数

保育所等訪問支援事業所における自己評価総括表公表


